DS-GVO ste-kl.de

Datenschutzhinweise fir unsere Website

Die nachfolgenden Hinweise sollen lhnen einen schnellen und einfachen Uberblick dariiber verscehaffen, welche
Daten wir von Ihnen im Zusammenhang mit der Nutzung unserer Website erheben und verarbeiten. Die ausfiihrliche
Darstellung finden Sie in unserer Datenschutzerkldrung, sowie in dem Dokument Uber Ihre zuséatzlichen Wider-

spruchsmoglichkeiten (Widerspruch).

1. Wer ist verantwortlich fiir den Datenschutz?

Stadtentwasserung Kaiserslautern - Anstalt des offentlichen Rechts der Stadt Kaiserslautern (STE-ASR), Blechhammerweg 50
67659 Kaiserslautern, vertreten durch die Vorstande Rainer Gruner, Jérg Zimmermann, Telefon: +49 (0) 631 37 23 0, Fax: +49
(0) 631 37 23 100, E-Mail: info@ste-kl.de.

2. Wie erreichen Sie unseren Datenschutzbeauftragten?

Herr Steffen Natter, Blechhammerweg 50, 67659 Kaiserslautern, Tel: +49 (0) 631 3723 163, Fax: +49 (0) 631 3723 460 163,
E-Mail: s.natter@ste-kl.de

3. Welche Daten verarbeiten wir Uber unsere Website und zu welchem Zweck?

Bereich Welches Datum | Zu welchem Zweck? Auf welcher
verarbeiten wir? Rechtsgrundlage?
Aufruf der | IP-Adresse, Gewabhrleistung des Verbindungsaufbaus der Website; Gewahrleistung Art. 6 Abs. 1 f) DS-
Website | Cookie- einer komfortablen Nutzung unserer Website durch die Nutzer, Auswer- GVO
Kennung (Coo- tung der Systemsicherheit und -stabilitdt sowie zu administrativen Zwe-
kies) cken. Einzelheiten Uber die auf der Website eingesetzten Cookies, den
spezifischen Zweck, den der jeweilige Cookie erfiillt sowie eine Beschrei-
bung, wie Sie diese Cookies léschen kénnen, entnehmen Sie bitte dem
Dokument Widerspruch.
Aufruf der | IP-Adresse, Auswertung des Nutzerverhaltens mit Hilfe von Tracking Tools, und um [Art. 6 Abs. 1 f) DS-
Website | Cookie- das Onlineangebot den Interessen des Besuchers anpassen zu kénnen. GVO
Kennung (Coo- Weitere Details finden Sie in dem Dokument Widerspruch.
kies)
Kontaktfor- | Vorname, Kommunikation mit Ihnen und Bearbeitung Ihrer Anfrage. Art. 6 Abs. 1 a), b)
mular Nachname, E- DS-GVO
Mail
Bewerbung | Name, E-Malil, Bewertung der Bewerbung und der fachlichen Eignung sowie Korres- § 26 BDSG
Bewerbungsun- | pondenz mit den Bewerbern.
terlagen

4. Geben wir Daten weiter und wenn ja, an wen?

Bereich Welches Datum | Empfénger und Zweck der Datenweitergabe
geben wir wei-
ter?
Aufruf der | IP-Adresse, Nutzung unserer Website: Keine Weitergabe an Dritte
Website Cookie-
Kennung
Aufruf der | IP-Adresse, Tracking Tools: Anbieter der Tracking-Tools zum Zwecke der Nutzeranalyse und Aufberei-
Website Cookie- tung der Daten fiir uns. Anbieterdetails und Informationen, wie Sie die Auswertung und Ana-
Kennung lyse verhindern konnen, finden Sie in der Datenschutzerkldrung sowie in dem Dokument
Widerspruch.
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Kontakt- | Vorname, Nutzung unserer Website: Keine Weitergabe an Dritte
formular | Nachname, E-
Mail
Bewerbung | Name, E-Mail, | Nutzung unserer Website: Keine Weitergabe an Dritte
Bewerbungsun-
terlagen

5. Ubermitteln wir Daten in sog. Drittlander?

Bereich Welches Datum | Drittlandtransfer
ist betroffen?
Aufruf der | IP-Adresse, Nutzung unserer Website: nein
Website | Cookie-Kennung
Aufruf der | IP-Adresse, Tracking Tools: Ja. Details und Informationen, in welche Lander diese Daten Ubermittelt
Website | Cookie-Kennung | werden, finden Sie in der Datenschutzerklarung sowie in dem Dokument Widerspruch.
Kontakt- | Vorname, Nutzung des Kontaktformulars: nein
formular | Nachname, E-
Mail
Bewerbung | Name, E-Malil, Nutzung der Bewerbung: nein
Bewerbungsun-
terlagen

6. Wielange werden diese Daten gespeichert, bzw. wann werden sie gel6scht?

Bereich Welches Datum | Speicherdauer und/oder Léschung des Datums
geben wir wei-
ter?
Aufruf der | IP-Adresse, Nutzung unserer Website: Einzelheiten Uber die Speicherdauer der Cookies sowie eine
Website Cookie-Kennung | Beschreibung, wie Sie diese Cookies I6schen kdnnen, entnehmen Sie bitte dem Dokument
Widerspruch.
Aufruf der | IP-Adresse, Tracking Tools: Einzelheiten liber die Speicherdauer der Cookies sowie eine Beschreibung,
Website Cookie-Kennung | wie Sie diese Cookies lschen konnen, entnehmen Sie bitte dem Dokument Widerspruch.
Bewerbung | Name, E-Mail, Langstens fur die Dauer der Beschéftigung oder langstens 6 Monate nach Erteilung einer
Bewerbungsun- | Absage gegeniiber dem Bewerber.
terlagen

7. Besteht eine Pflicht zur Bereitstellung der personenbezogenen Daten?

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist weder gesetzlich noch vertraglich nicht vorgeschrieben. Allerdings sind
einige Bereiche der Website ohne die Verarbeitung der Daten nicht oder nur eingeschrankt nutzbar. Zudem ist eine Kommuni-
kation mit Ihnen oder eine Bewertung der Bewerbungsunterlagen ohne die Verarbeitung der genannten Daten nicht moglich.
Weitere Details hierzu finden Sie in unserer Datenschutzerklédrung.

8. Findet auf unserer Website ein sog. Profiling statt?

Ja. Zum Zwecke der Analyse des Nutzerverhaltens oder der Suchanfragen erstellen die von uns eingesetzten Tracking Tools
ein (pseudonymes) Nutzerprofil. Weitere Details Uber Funktionsweise dieser Tracking Tools sowie Informationen, wie Sie da-
zugehdrigen Cookies (und/oder Plugins) léschen und das Tracking (die Profilbildung) verhindern kénnen, finden Sie in dem
Dokument Widerspruch und in unserer Datenschutzerklarung.
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9. Welche Rechte haben Sie im Zusammenhang mit der Verarbeitung dieser Daten?

Sie haben das Recht, jederzeit eine Bestatigung dartiber zu verlangen, ob wir personenbezogene Daten verarbeiten und das
Recht auf Auskunft Gber diese personenbezogenen Daten. Daneben steht Ihnen das Recht auf Berichtigung, Léschung und
Einschrankung der Datenverarbeitung zu, sowie das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung der personenbezo-
genen Daten einzulegen, bzw. die Einwilligung zur Datenverarbeitung jederzeit zu widerrufen oder die Dateniibertragung zu
fordern. Daruber hinaus haben Sie das Recht, sich im Falle von Datenschutzverletzungen bei einer Aufsichtsbehodrde zu be-
schweren.
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